
Διανομή μέσω 'ΙΡΙΔΑ' με UID: 63591cd5eb32ff008d5453ac στις 26/10/22 14:45

       
     
    ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Δράμα 26 Οκτωβρίου 2022
            ΝΟΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ  

                          Δ Η Μ Ο Σ  Δ Ρ Α Μ Α Σ 

       ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ,
     ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

 Τμήμα Παιδείας, Δια βίου Μάθησης και Πολιτισμού 
           Γραφείο Παιδείας – Διά Βίου Μάθησης 

Ταχ.Δ/νση:       Βερμίου 2 & 1ης Ιουλίου 
                                ΤΚ 66132 Δράμα 
Πληροφορίες:  Μωυσιάδου Αναστασία  Προς: Τμήμα Προϋπολογισμού
Τηλέφωνο: 25210 27415, 25210 21698 Λογιστηρίου   
Ηλεκ.Ταχ.: amous@dimosdramas.gr  Κοιν: Τμήμα Προμηθειών 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ

            

         Θέμα: Έγκριση δαπάνης και διάθεση πίστωσης του ΚΑ 15.6471.02.
                    Σχετ:  α)Με  την υπ΄αριθμ. 152/2022 (ΑΔΑ: 6ΛΒ7Ω9Μ-7Μ3) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου πέρι «Έγκρισης πραγματοποίησης Χριστουγεννιάτικης Γιορτής «Ονειρούπολης 2022-2023» και        συγκρότηση “Ειδικής Επιτροπής  
Ονειρούπολης”»η πραγματοποίηση της οποίας θα λάβει χώρα κατά το χρονικό διάστημα από 4 Δεκεμβρίου 2022 μέχρι και 8 Ιανουαρίου 2023 και τα σημεία στα οποία θα φιλοξενηθεί είναι ο Δημοτικός Κήπος και η Κεντρική Πλατεία της πόλης .

   β)Με  την  υπ’ αριθμ. 206/2022 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΨΧΑ9Ω9Μ-ΘΞ4) πέρι  «Έγκριση κάλυψης 1ης κατανομής δαπανών της Χριστουγεννιάτικης Γιορτής «Ονειρούπολη 2022-2023» από  Κ .Α .15.6471.02 του  
προϋπολογισμού  οικ .  Έτους  2022» και  την  ανάθεση  εκτέλεσης  των   υπηρεσιών  από  ιδιώτη  , λόγω αδυναμίας εκτέλεσης από την αρμόδια υπηρεσία.

     γ)Με  την υπ΄αριθμ. 364/2022 Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ :9ΡΤΝΩ9Μ-ΒΝΓ) με την οποία εγκρίθηκε η εξειδίκευση της διαθέσιμης πίστωσης.
    δ Την υπ’ αριθμ. Πρωτ.44195/26-10-2022 έγκριση Πολυετούς δαπάνης (ΑΔΑ :66ΨΓΩ9Μ-ΩΦ3) 

Στο άρθρο 209 του Ν. 4555/2018 ορίζεται ότι «Η περίπτωση ε' της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: «ε) Αποφασίζει για την έγκριση των δαπανών και τη διάθεση όλων των εγγεγραμμένων στον προϋπολογισμό 
πιστώσεων, συμπεριλαμβανομένων των πιστώσεων που εγγράφονται σε αυτόν με αναμόρφωση, με την έκδοση της σχετικής απόφασης ανάληψης υποχρέωσης. Για την άσκηση της αρμοδιότητας αυτής δεν απαιτείται προηγούμενη απόφαση συλλογικού 
οργάνου, εκτός αν αυτή είναι απαραίτητη, προκειμένου να επιτευχθεί η απαιτούμενη εξειδίκευση της πίστωσης. Στην τελευταία αυτή περίπτωση, πριν από την απόφαση του δημάρχου, προηγείται σχετική απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. 
Εξειδικευμένη θεωρείται η πίστωση, όταν κατονομάζεται ρητά η συγκεκριμένη δαπάνη για την οποία προορίζεται και προσδιορίζεται στο αναλυτικότερο δυνατό επίπεδο κωδικοποίησης του προϋπολογισμού»». 
Στο υπ’ αριθμ. 39788/31-7-2018 έγγραφο του Υπουργείο Εσωτερικών με θέμα «Γνωστοποίηση διατάξεων του ν.4555/2018 (Α133)» αναφέρεται ότι: «Με την αντικατάσταση της περίπτωσης ε' της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν.3852/2010, απονέμεται 
αποκλειστικά στο δήμαρχο η αρμοδιότητα να αποφασίζει για την έγκριση των δαπανών και τη διάθεση όλων των εγγεγραμμένων στον προϋπολογισμό πιστώσεων, με την έκδοση μόνον της σχετικής απόφασης ανάληψης υποχρέωσης. Για την άσκηση της 
αρμοδιότητας αυτής, δεν απαιτείται προηγούμενη απόφαση συλλογικού οργάνου, παρά μόνο εάν κάτι τέτοιο είναι απαραίτητο, προκειμένου να επιτευχθεί η απαιτούμενη εξειδίκευση της πίστωσης. Σε αυτή την περίπτωση, πριν από την απόφαση του 
δημάρχου, προηγείται σχετική απόφαση της οικονομικής επιτροπής». 
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Στις παραγράφους 2 έως και 4 του άρθρου 2 του ΠΔ 80/2016 ορίζεται ότι: «2.α. Προκειμένου να αναληφθεί έγκυρα οποιαδήποτε υποχρέωση ή να εκτελεσθεί οποιαδήποτε δαπάνη από τους φορείς του άρθρου 1, εκδίδεται από το διατάκτη ή το κατά νόμο 
εξουσιοδοτημένο όργανο σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης με την οποία δεσμεύεται η αναγκαία πίστωση και εγκρίνεται, όσον αφορά στους φορείς της Κεντρικής Διοίκησης, η πραγματοποίηση της δαπάνης (δημοσιονομική δέσμευση). β. Για τους 
λοιπούς φορείς της Γενικής Κυβέρνησης η έκδοση της απόφασης ανάληψης υποχρέωσης διενεργείται σε συνέχεια της απόφασης έγκρισης πραγματοποίησης της σχετικής δαπάνης από το αρμόδιο όργανο του φορέα. 3.Κατ' εξαίρεση για δαπάνες που 
πραγματοποιούνται εκτάκτως, καθώς και για τις λοιπές δαπάνες του άρθρου 9 του παρόντος, η δέσμευση των σχετικών πιστώσεων διενεργείται κατά τις διατάξεις του άρθρου αυτού. 4.Ειδικά, όσον αφορά στις δαπάνες για την πραγματοποίηση προμηθειών, 
παροχή υπηρεσιών και εκτέλεση δημόσιων έργων, η απόφαση ανάληψης υποχρέωσης εκδίδεται πριν από την υπογραφή της σχετικής διακήρυξης όπου απαιτείται, από το αρμόδιο όργανο του οικείου φορέα.» .

Σας γνωρίζουμε ότι με την (β) ως άνω σχετική απόφαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου μας ενέκρινε, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται σε αυτή, την ανάθεση της γενικής υπηρεσίας «Υπηρεσίες καθαριότητας Ονειρούπολης» σε 
ιδιώτη. 

H εκτιμώμενη αξία της σύμβασης «Υπηρεσίες καθαριότητας Ονειρούπολης» ανέρχεται στο ποσό των 8.000,00€ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24% (προϋπολογισμός χωρίς ΦΠΑ 6.451,61€) και θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6471.02 «Δαπάνες 
διοργάνωσης Ονειρούπολης» του προϋπολογισμού έτους 2022 με το ποσό των 6.254,83€, και τον αντίστοιχο Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2023 με το ποσό των 1.745,17€. 
Οι αιτούμενες υπηρεσίες εμπίπτουν στους ακόλουθους κωδικούς του Κοινού Λεξιλογίου Δημοσίων Συμβάσεων (CPV): 90600000-3 Υπηρεσίες καθαριότητας και εξυγίανσης σε αστικές ή αγροτικές ζώνες, καθώς και συναφείς υπηρεσίες.  

 Η διαδικασία ανάθεσης θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 118 Ν. 4412/2016.
Σε συνέχεια  των ανωτέρω, παρακαλούμε όπως προχωρήσετε στην  διαδικασία έγκρισης της δαπάνης και έκδοσης απόφασης ανάληψης υποχρέωσης.

Ο Προϊστάμενος της Δ/νσης Κοινωνικής 

Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού 

Κωνσταντίνος Τριανταφυλλίδης 
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    ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Δράμα 26 Οκτωβρίου 2022
                  ΝΟΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ  
               Δ Η Μ Ο Σ  Δ Ρ Α Μ Α Σ 

       ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ,
     ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Τμήμα Παιδείας, Δια βίου Μάθησης και Πολιτισμού 
         Γραφείο Παιδείας – Διά Βίου Μάθησης 
Ταχ.Δ/νση:       Βερμίου 2 & 1ης Ιουλίου 
                                ΤΚ 66132 Δράμα 
Πληροφορίες:  Μωυσιάδου Αναστασία 

Τηλέφωνο: 25210 27415, 25210 21698            Ενδεικτικός Προϋπ/σμός: €8.000,00                                 
Ηλεκ.Ταχ.: amous@dimosdramas.gr        Κ.Α.: 15.6471.02

 

Τίτλος: Υπηρεσίας καθαριότητας Ονειρούπολης
 CPV: 90600000-3 Υπηρεσίες καθαριότητας και εξυγίανσης σε αστικές ή αγροτικές ζώνες,καθώς και συναφείς υπηρεσίες.

ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

1. Με  την  υπ’ αριθμ. 206/2022 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΨΧΑ9Ω9Μ-ΘΞ4) πέρι  «Έγκριση  κάλυψης  1ης  κατανομής  δαπανών  της  Χριστουγεννιάτικης  Γιορτής  «Ονειρούπολη  2022-2023» από  
Κ .Α .15.6471.02 του  προϋπολογισμού  οικ .  Έτους  2022» και  την  ανάθεση  εκτέλεσης  των   υπηρεσιών  από  ιδιώτη  , λόγω αδυναμίας εκτέλεσης από την αρμόδια υπηρεσία.
2. Με την  υπ΄αριθμ. 364/2022 Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ:9ΡΤΝΩ9Μ-ΒΜΓ) με την οποία εγκρίθηκε η εξειδίκευση της διαθέσιμης πίστωσης.
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Με την παρούσα μελέτη προβλέπεται η ανάθεση της γενικής υπηρεσίας «Υπηρεσίες καθαριότητας Ονειρούπολης». Η παρούσα ανάθεση αφορά την κάλυψη των αναγκών που προκύπτουν λόγω της διοργάνωσης της χριστουγεννιάτικης εκδήλωσης στο 
Δήμο Δράμας με τίτλο «Ονειρούπολη 2022- 2023» κατά το χρονικό διάστημα από 4 Δεκεμβρίου 2022 έως 8 Ιανουαρίου 2023.
 Με την υπ. αριθμ. 206/2022 Απόφαση του Δημοτικού συμβουλίου (ΑΔΑ: ΨΧΑ9Ω9Μ-ΘΞ4) εγκρίθηκε η ανάθεση της εν λόγω υπηρεσίας σε τρίτο έχοντας υπόψη το υπ. ́αρ.:37233/19-09-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Καθαριότητας (απάντηση στο 
36646/14-09-2022 έγγραφό μας), περί Υπηρεσιών
Καθαριότητας για την ΟΝΕΙΡΟΥΠΟΛΗ 2022-2023 με την αιτιολογία ότι «Λόγω έλλειψης προσωπικού, αδυνατεί να διαθέσει υπαλλήλους της για την καθαριότητα του χώρου διεξαγωγής της Χριστουγεννιάτικης εκδήλωσης ΟΝΕΙΡΟΥΠΟΛΗ 2022 - 2023». Η 
υπηρεσία καθαρισμού θα αναλάβει τις απαιτούμενες υπηρεσίες για τον καθημερινό καθαρισμό υπαίθριων χώρων του δημοτικού κήπου Δράμας άλλα και της κεντρικής Πλατείας  της Δράμας για το χρονικό διάστημα (4/12/2022 έως 08/01/2023). H 
εκτιμώμενη αξία της σύμβασης «Υπηρεσίες καθαριότητας Ονειρούπολης» ανέρχεται στο ποσό των 8.000,00€ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24% (προϋπολογισμός χωρίς ΦΠΑ 6.451,61€) και θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6471.02 «Δαπάνες διοργάνωσης 
Ονειρούπολης» του προϋπολογισμού έτους 2022 με το ποσό των 6.254,83€, και τον αντίστοιχο Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2023 με το ποσό των 1.745,17€. Οι επιμέρους υπηρεσίες που συμπεριλαμβάνονται στην εν λόγω ανάθεση και του 
ενδεικτικού προϋπολογισμού αυτών έχουν ως ακολούθως :

Αναλυτική μισθολογική κατάσταση
12ος 2022

A/
A
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ω
δ
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Ειδικότητα Ημ. 
εργ.

Ημ. 
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Καν. 
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ΕΦΚΑ 
εργζ.

ΕΦΚΑ 
εργδ.
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πά 
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Λοιπ
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ταμ.εργ
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Συν. 
κρ
ατ. 
ερ
γζ.

Καθ. 
αποδ.

Πληρωτ
έο

Συν.κόσ.
(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 1 ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+ 27 26 859,95 0,00 0,00 5 188,84 1.106,15 191,59 270,34 0,00 0,00 1,74 0,00 193,33 912,82 912,82 1.376,49

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 2 ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+ 27 26 859,95 0,00 0,00 5 188,84 1.106,15 191,59 270,34 0,00 0,00 1,74 0,00 193,33 912,82 912,82 1.376,49

3 ΕΡΖΑΖΟΜΕΝΟΣ 3 ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+ 27 26 859,95 0,00 0,00 5 188,84 1.106,15 191,59 270,34 0,00 0,00 1,74 0,00 193,33 912,82 912,82 1.376,49

Σύνολα 81 78 2.579,85 0,00 0,00 15,00 566,52 3.318,45 574,77 811,02 0,00 0,00 5,22 0,00 579,99 2.738,46 2.738,46 4.129,47
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Αναλυτική μισθολογική κατάσταση
1

                                                                                                                                                                                                      1ος 2023

A/
A

Κωδικός Ειδικότητα Ημ. 
εργ.

Ημ. 
ασφ.

Καν. 
αποδ.

Υπερ. Υπερερ
γ.

Ημ. 
δωρ.

Απ. 
δωρ.

Μικτ. 
αποδ.

ΕΦΚΑ 
εργζ.

ΕΦΚΑ 
εργδ.

Λοι
πά 
ταμ.ε
ργζ.

Λοιπ
ά 
ταμ.εργ
οδ.

Φόρος Εισφ. 
αλλ.

Συν. 
κρ
ατ. 
ερ
γζ.

Καθ. 
αποδ.

Πληρωτ
έο

Συν.κόσ.
(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 1 ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+ 6 6 191,10 0,00 0,00 1 58,44 306,90 53,15 75,00 0,00 0,00 1,13 0,00 54,28 252,62 252,62 381,90
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 2 6 6 191,10 0,00 0,00 1 58,44 306,90 53,15 75,00 0,00 0,00 1,13 0,00 54,28 252,62 252,62 381,902

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 3
ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+
ΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ 30+ 6 6 191,10 0,00 0,00 1 58,44 306,90 53,15 75,00 0,00 0,00 1,13 0,00 54,28 252,62 252,62 381,90

Σύνολα 18 18 573,30 0,00 0,00 3,00 175,32 920,70 159,45 225,00 0,00 0,00 3,39 0,00 162,84 757,86 757,86 1.145,70

Η επιχείρηση θα απασχολήσει στο έργο 2 εργαζόμενους πλήρης απασχόλησης, με ωράριο απασχόλησης 08:00 - 16:00 για 5 ημέρες απασχόλησης κάθε εβδομάδα (Δευτέρα με Παρασκευή). Κατά τον τελευταίο μήνα της σύμβασης η επιχείρηση 
θα προσλάβει ένα 3ο εργαζόμενο για να απασχοληθεί κατά τις ημέρες που θα λαμβάνουν την άδεια τους οι άλλοι 2. Το ωράριο του επιπλέον εργαζόμενου θα είναι ίδιο με του εργαζόμενου που αντικαθιστά κάθε φορά. Συνολικός αριθμός 
απασχολούμενου προσωπικού 3. Οι καθαρές αποδοχές των εργαζομένων και οι ασφαλιστικές εισφορές έχουν υπολογιστεί στη βάση του Νόμιμου Νομοθετημένου Κατώτατου Μισθού, όπως έχει διαμορφωθεί με την υπ. αριθμ. 38866/21.4.2022 
απόφαση του Υπουργείου Εργασίας.

Συνολικό Κόστος Μισθοδοσίας 5.275,17
Διοικητικό Κόστος 100,00

Κόστος Αναλωσίμων 200,00
Εργολαβικό Κέρδος (με παρακράτηση 8%) 867,76

Κρατήσεις υπέρ Δημοσίου και Τρίτων 8,68
Σύνολο Κόστους 6.451,61

ΦΠΑ 1.548,39
Σύνολο Κόστους με ΦΠΑ 8.000,00

Σύνολο εισφορών ΕΦΚΑ 1.770,24

Σύνολο Εισφορών Εργοδότη 1.036,02

Σύνολο Εισφορών Εργαζομένου 734,22
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ
                                                                          ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ 2022

A/A Ειδικότητα Ημ. εργ. Ημ. 

ασφ.

Καν. 

αποδ.
Υπ

ερ

.

Υπερ

εργ.

Ημ. 

δωρ.

Απ. 

δωρ.

Μικτ. 

αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚ
Α

εργδ.

Λοιπ

ά 

ταμ.εργ

ζ.

Λοιπά 
ταμ.εργο

δ

.
Φόρος Εισφ. αλλ.

Συν. κρατ. 

εργζ.

Καθ. αποδ.
Πληρωτέο Συν.κόσ.(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 1

0,00 0,00 0,00 3 115,46 115,46 20,00 28,22 0,00 0,00 0,14 0,00 20,14 95,32 95,32 143,68

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 2

0,00 0,00 0,00 3 115,46 115,46 20,00 28,22 0,00 0,00 0,14 0,00 20,14 95,32 95,32 143,68

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 3

0,00 0,00 0,00 3 115,46 115,46 20,00 28,22 0,00 0,00 0,14 0,00 20,14 95,32 95,32 143,68

Σύνολα 0,00 0,00 0,00 9,00 346,38 346,38 60,00 84,66 0,00 0,00 0,42 0,00 60,42 285,96 285,96 431,04

Χρονική περίοδος ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 

2022 Σελίδα : 2

A/A Ειδικότητα Ημ. εργ. Ημ. 

ασφ.

Καν. 

αποδ.
Υπ

ερ

.

Υπερ

εργ.

Ημ. 

δωρ.

Απ. 

δωρ.

Μικτ. 

αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚ
Α

εργδ.

Λοιπ

ά 

ταμ.εργ

ζ.

Λοιπά 
ταμ.εργο

δ

.
Φόρος Εισφ. αλλ.

Συν. κρατ. 

εργζ.

Καθ. αποδ.
Πληρωτέο Συν.κόσ.(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 1

27 26 859,95 0,00 0,00 0,00 917,31 158,88 224,19 0,00 0,00 1,54 0,00 160,42 756,89 756,89 1.141,50

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 2

27 26 859,95 0,00 0,00 0,00 917,31 158,88 224,19 0,00 0,00 1,54 0,00 160,42 756,89 756,89 1.141,50

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 3

27 26 859,95 0,00 0,00 0,00 917,31 158,88 224,19 0,00 0,00 1,54 0,00 160,42 756,89 756,89 1.141,50

Σύνολα 81,00 78,00 2579,85 0,00 0,00 0,00 0,00 2751,93 476,64 672,57 0,00 0,00 4,62 0,00 481,26 2270,67 2270,67 3424,50

Χρονική περίοδος Επίδομα άδειας έως 

31/12/2022 Σελίδα : 3
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A/A Ειδικότητα Ημ. εργ. Ημ. 

ασφ.

Καν. 

αποδ.
Υπ

ερ

.

Υπερ

εργ.

Ημ. 

δωρ.

Απ. 

δωρ.

Μικτ. 

αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚ
Α

εργδ.

Λοιπ

ά 

ταμ.εργ

ζ.

Λοιπά 
ταμ.εργο

δ

.
Φόρος Εισφ. αλλ.

Συν. κρατ. 

εργζ.

Καθ. αποδ.
Πληρωτέο Συν.κόσ.(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 1

0,00 0,00 0,00 2 73,38 73,38 12,71 17,93 0,00 0,00 0,06 0,00 12,77 60,61 60,61 91,31

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 2

0,00 0,00 0,00 2 73,38 73,38 12,71 17,93 0,00 0,00 0,06 0,00 12,77 60,61 60,61 91,31

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 3

0,00 0,00 0,00 2 73,38 73,38 12,71 17,93 0,00 0,00 0,06 0,00 12,77 60,61 60,61 91,31

Σύνολα 0,00 0,00 0,00 6,00 220,14 220,14 38,13 53,79 0,00 0,00 0,18 0,00 38,31 181,83 181,83 273,93

Σύνολο Μικτών Αποδοχών 2022 3.318,45 € Σύνολο Μισθολογικό Κόστους 2022            4.129,47 €
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Χρονική περίοδος Δώρο Πάσχα έως 31/1/2023

:   

2

A/A Ειδικότητα Ημ. εργ. Ημ. ασφ.
Κα

ν. 

απο

δ.

Υπερ. Υπερεργ. Ημ. δωρ. Απ. δωρ. Μικτ. αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚΑ

εργδ.
Λοιπά 

ταμ.εργζ

.

Λοιπά 
ταμ.εργοδ

. Φόρος Εισφ. αλλ.
Συν. κρατ. 

εργζ.

Καθ. 

αποδ.
Πληρωτέο Συν.κόσ.(ε

πιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 1

0,00 0,00 0,00 1 38,56 38,56 6,68 9,42 0,00 0,00 0,14 0,00 6,82 31,74 31,74 47,98

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 2

0,00 0,00 0,00 1 38,56 38,56 6,68 9,42 0,00 0,00 0,14 0,00 6,82 31,74 31,74 47,98

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 3

0,00 0,00 0,00 1 38,56 38,56 6,68 9,42 0,00 0,00 0,14 0,00 6,82 31,74 31,74 47,98

Σύνολα 0,00 0,00 0,00 3,00 115,68 115,68 20,04 28,26 0,00 0,00 0,42 0,00 20,46 95,22 95,22 143,94

Αναλυτική μισθολογική κατάσταση
Χρονική περίοδος ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 2023

A/A
Ειδικότητα

Ημ. εργ. Ημ. ασφ.
Καν.

αποδ.
Υπερ. Υπερεργ. Ημ. δωρ. Απ. δωρ. Μικτ. αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚΑ

εργδ.
Λοιπά 

ταμ.εργζ.

Λοιπά 
ταμ.εργοδ

. Φόρος Εισφ. αλλ.
Συν.κραερ

γζ.

Καθ. 

αποδ.
Πληρωτέο Συν.κόσ.(επιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 

1

6 6 191,10 0,00 0,00 0,00 248,46 43,03 60,72 0,00 0,00 0,93 0,00 43,96 204,50 204,50 309,18

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 

2

6 6 191,10 0,00 0,00 0,00 248,46 43,03 60,72 0,00 0,00 0,93 0,00 43,96 204,50 204,50 309,18

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 

3

6 6 191,10 0,00 0,00 0,00 248,46 43,03 60,72 0,00 0,00 0,93 0,00 43,96 204,50 204,50 309,18

Σύνολ

α

18,00 18,00 573,30 0,00 0,00 0,00 0,00 745,38 129,09 182,16 0,00 0,00 2,79 0,00 131,88 613,50 613,50 927,54
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Χρονική περίοδος Επίδομα άδειας έως 31/1/2023

Σ

3

A/A Ειδικότητα Ημ. εργ. Ημ. ασφ.
Καν. 

αποδ.
Υπερ. Υπερεργ. Ημ. δωρ. Απ. δωρ. Μικτ. αποδ.

ΕΦΚΑ

εργζ.

ΕΦΚΑ

εργδ.
Λοιπά 

ταμ.εργζ

.

Λοιπά 
ταμ.εργοδ

. Φόρος Εισφ. αλλ.
Συν.κρα. εργζ. Καθ. αποδ.

Πληρωτέο Συν.κόσ.(ε

πιχ)

1 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 1

0,00 0,00 0,00 19,88 19,88 3,44 4,86 0,00 0,00 0,06 0,00 3,50 16,38 16,38 24,74

2 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 2

0,00 0,00 0,00 19,88 19,88 3,44 4,86 0,00 0,00 0,06 0,00 3,50 16,38 16,38 24,74

3 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝ

ΟΣ 3

0,00 0,00 0,00 19,88 19,88 3,44 4,86 0,00 0,00 0,06 0,00 3,50 16,38 16,38 24,74

Σύνολα 0,00 0,00 0,00 0,00 59,64 59,64 10,32 14,58 0,00 0,00 0,18 0,00 10,50 49,14 49,14 74,22

Σύνολο Μικτών Αποδοχών 2023 920,70 € Σύνολο Μισθολογικό Κόστους 2023 1.145,70 €

Σύνολο Μικτών Αποδοχών 2022-2023 4.239,15 € Σύνολο Μισθολογικού Κόστους 2022-2023 5.275,17 €

Ο Συντάκτης ΕΘΕΩΡΗΘΗ
Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας,       

Παιδείας και Πολιτισμού

Μωυσιάδου Αναστασια
Κωνσταντίνος Τριανταφυλλίδηε
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