
 

 

 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα         

          «Ανατολική Μακεδονία – Θράκη ΕΣΠΑ 2021-2027» 
 
Τίτλος πράξης: 
«ΕΝΔΥΝΑΜΩΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΔΗΜΟΥ ΔΡΑΜΑΣ» 

 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ: ΕΣΠΑ 2021-2027 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ/MIS (ΟΠΣ): 6017700 
 
Συνοπτική περιγραφή: 

Αντικείμενο της Πράξης είναι η παροχή υπηρεσιών υλοποίησης της πράξης 
«Ενδυνάμωση και Ανάπτυξη Ικανοτήτων Στελεχών Δήμου Δράμας» η οποία 
εντάσσεται στην εγκεκριμένη ΣΒΑΑ Δήμου Δράμας 2021-2027.  

Ειδικότερα το αντικείμενο της αφορά στην Ενδυνάμωση των Στελεχών του Δήμου 
Δράμας μέσα από Βιωματική Συμβουλευτική με την προσέγγιση και μεθοδολογία του 
«Coaching & Mentoring», ως την πιο σύγχρονη μέθοδο καθοδήγησης, υποστήριξης και 
ανάπτυξης στελεχών και ομάδων. Το Coaching & Mentoring εκτός από την παροχή 
γνώσεων, ανάπτυξης ικανοτήτων και ενδυνάμωσης, βοηθάει στη βελτίωση των 
επιδόσεων μέσω μιας διαδικασίας αυτό-αξιολόγησης και ανατροφοδότησης.  

Η Δράση Περιλαμβάνει:  
1. Αρχική μελέτη της αποτύπωση της υφιστάμενης κατάστασης (SWOT Analysis), 
διερεύνηση και ταυτοποίηση των αναγκών (Gap Analysis) και σαφής προσδιορισμός 
της στοχοθεσίας (Goal Setting).  
2. Σχεδιασμός του Προγράμματος Συμβουλευτικής Καθοδήγησης 
3. Συμβουλευτική 250 ωρών σε μορφή ατομικών και ομαδικών συνεδριών.  
4. Τελική έκθεση υλοποίησης της πράξης.  

 

Επιλέξιμος Προϋπολογισμός ένταξης: 
 
Η επιλέξιμη δημόσια δαπάνη που εγγράφεται στο ΠΔΕ ανέρχεται σε 37.200,00€. Η 
Πράξη εντάσσεται στο Πρόγραμμα «Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 2021-2027» και 
συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και από εθνικούς πόρους. 
 

 


